
Аннотация 

к рабочей программе  воспитателя старшей группы компенсирующей 

направленности 

Рабочая программа разработана, утверждена и реализуется ДОУ в соответствии с ФГОС 

ДО и на основе адаптированной образовательной программы дошкольного образования 

ГБДОУ № 70 Невского района Санкт-Петербурга. Рабочая программа предусматривает 

реализацию Образовательной программы дошкольного образования в группе с 12-часовым 

пребыванием воспитанников при пятидневной рабочей неделе. 

Рабочая программа включает в себя три раздела: целевой, содержательный и 

организационный. 

Цель реализации Программы: обеспечение условий для дошкольного образования, 

определяемых общими и особыми потребностями обучающегося раннего и дошкольного 

возраста с ОВЗ, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья. 

Программа содействует взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, способствует 

реализации прав обучающихся дошкольного возраста на получение доступного и 

качественного образования, обеспечивает развитие способностей каждого ребенка, 

формирование и развитие личности ребенка в соответствии с принятыми в семье и 

обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями в целях 

интеллектуального, духовно-нравственного, творческого и физического развития человека, 

удовлетворения его образовательных потребностей и интересов. 

Задачи: 

 реализация содержания АОП ДО; 

 коррекция недостатков психофизического развития обучающихся с ОВЗ; 

 охрана и укрепление физического и психического здоровья обучающихся с ОВЗ, 

в том числе их эмоционального благополучия; 

 обеспечение равных возможностей для полноценного развития ребенка с ОВЗ в 

период дошкольного образования независимо от места проживания, пола, 

нации, языка, социального статуса; 

 создание благоприятных условий развития в соответствии с их возрастными, 

психофизическими и индивидуальными особенностями, развитие способностей 

и творческого потенциала каждого ребенка с ОВЗ как субъекта отношений с 

педагогическим работником, родителями (законными представителями), 

другими детьми; 

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 

 формирование общей культуры личности обучающихся с ОВЗ, развитие их 

социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 

качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, 

формирование предпосылок учебной деятельности; 

 формирование социокультурной среды, соответствующей психофизическим и 

индивидуальным особенностям развития обучающихся с ОВЗ; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки родителей (законных 

представителей) и повышение их компетентности в вопросах развития, 



образования, реабилитации (абилитации), охраны и  укрепления здоровья 

обучающихся с ОВЗ; 

 обеспечение преемственности целей, задач и содержания дошкольного и 

начального общего образования . 

 

Реализация рабочей программы позволит обеспечить: познавательное, речевое, социально-

коммуникативное , художественно-эстетическое и физическое развитие воспитанников с 

учётом их возрастных и индивидуальных особенностей; создание атмосферы 

эмоционального комфорта, условий для самовыражения и саморазвития в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО. 

Реализуемая программа строится на принципах индивидуализации, признания каждого 

ребенка полноправным участником образовательного процесса, поддержки детской 

инициативы, концентрического наращивания информации в каждой из последующих 

возрастных групп во всех пяти образовательных областях. 

Срок реализации программы: 1 год (2023-2024учебный год). 

 


